
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

Le Service affaires juridiques et assurances, composé de 5 personnes, a pour mission d’assurer l’ingénierie juridique auprès des 

directions opérationnelles, de sécuriser les actes nécessaires aux activités menées par la collectivité, de gérer les contentieux et 

d’assurer la gestion des contrats d’assurance de la collectivité (gestion des sinistres et des marchés liés aux assurances). 

 

 

Le/la conseiller.ère aura en charge les activités suivantes : 
 
• Apporter un conseil juridique interne aux services : rédiger des actes, des contrats, en particulier en matière de gestion  
patrimoniale, en matière de voirie et de manière ponctuelle à toutes les autres domaines d’intervention de la collectivité 
• Accompagnement des services dans des projets structurants de la collectivité 
• Assurer, en étroite collaboration avec la gestionnaire assurance, la gestion des sinistres de la collectivité en  
automobile, responsabilité civile, dommage aux biens, protection juridique (déclaration du sinistre, suivi de l’évolution  
de la flotte automobile en relation avec le service garage) 

 

 

 

   
• Formation juridique Bac +5 
• Qualités rédactionnelles avérées 
• Maîtrise de Microsoft Office 
• Sens de l’organisation, rigueur 
• Force de proposition 
• Qualités relationnelles, sens du travail en équipe 
• Autonomie 
• Polyvalence, gestion de l’urgence 
  

 
 

 

CONDITIONS DU POSTE 
Type de poste : Permanent  

Poste permanent (recrutement dans les conditions statutaires, mutation, détachement ou inscription en liste d’aptitude ou à défaut par voie 

contractuelle) 

Catégorie : A/B  Les candidatures correspondant à la catégorie ci-contre seront examinées en priorité 

Cadre d’emplois : Attachés / Rédacteurs  

Filière : Administrative  

Temps de travail : Complet    Nombre d’heures hebdomadaires : 39h 

Lieu de travail : Siège du Sicoval LABEGE   Déplacement agglomération toulousaine : NON 

Poste télétravaillable : Oui 

Poste à pourvoir : 22/01/2024 

Dans le cadre de la loi de février 2005, le Sicoval est attentif à l’intégration d’agents justifiant d’une attestation de RQTH 

 

MISSIONS

PROFIL

Déposer votre candidature : 

 Adresser CV + lettre de motivation en indiquant la référence MV/DAJA/1628/ avant le 12/11/2023 à : 

drh.recrutement@sicoval.fr  

Renseignements : 07 86 60 30 01 

OFFRE D’EMPLOI INTERNE / EXTERNE 
Pour les agent.e.s internes , poste ouvert uniquement aux agent.e.s stagiaires, titulaires, en CDD de 3 ans et CDI 

La DGA Ressources recrute pour le Service Affaires juridiques assurances 

Un.e Conseiller.ère juridique – gestionnaire des assurances 
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