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Zoom meétier

A LA UNE —

Référent pour l'inclusion

et 'accessibilité

Riaucem Bougui est I’agent référent inclusion et intégration de la mairie
pour les enfants en situation de handicap dans les écoles. Il est le lien entre
les familles, les équipes du pdle Education et les différents partenaires.

Dans le cadre du Projet éducatif de territoire, il est
en charge de la mise en place du projet inclusion
autour de 4 axes: soutenir les familles et enfants
en situation de handicap, renforcer la collaboration
avec les partenaires, accompagner les équipes du
pole Education, améliorer et conforter les condi-
tions d’accueil des enfants dans les structures.

«Le plus gros de ma mission est d’accompagner les
équipes du pdle éducation » relate Riaucem. Il tra-
vaille conjointement avec les coordonnateurs Alaé,
les directeurs et met en place des temps de sensi-
bilisation et de formation sur diverses thématiques
(accueil des enfants en situation de handicap, ges-
tion de crise, accessibilité, types de handicap, etc.).
«Les solutions qui fonctionnement dans une école
sont testées dans les autres, et le cas échéant on
les réadapte parce que dans le handicap, c’est le
facteur humain qui prone » ajoute-t-il.

Son role est aussi de soutenir les familles des en-
fants en situation de handicap en les informant
et les accompagnant dans leurs démarches, par

exemple avec les associations pour trouver des
activités adaptées a leurs enfants. Son bureau est
doté du dispositif Acceo (solution d’accessibilité
pour les personnes sourdes et malentendantes)
pour que tous les usagers puissent étre en contact
avec lui.

Il construit et coordonne les liens avec les parte-
naires notamment avec ’Aséi, le SIAM* et la MDPH*
pour les organismes, ainsi que les associations dans
différents domaines dont Regards qui ceuvre pour
la parentalité et Uinclusion afin d’accompagner au
mieux les familles.

L'agent référent ne se substitue pas a l'éducation
spécialisée. Il fait en sorte que les particularités des
enfants en situation de handicap soit un enrichis-
sement en milieu ordinaire collectif pour permettre
une diversité positive.

* SIAM: Service pour Uinclusion en accueil collectif de mineurs;
MDPH: Maison départementale des personnes handicapées;

PMEF: Pierre Mendés-France; ULIS : Unité localisée pour linclu-
sion scolaire

Le groupe scolaire G. Sajus a été mis aux normes d’accessibilité

en 2018, avec notamment la dotation d’un ascenseur. Elle
comprend une classe ULIS en élémentaire et une unité externalisée
d’enfants Dys avec ’Aséi. Dans le cadre du PEJS*, une classe LSF
est accueillie en maternelle. Sur les temps périscolaires, 6 AVL*
assurent ’'accompagnement et le suivi des enfants en situation

de handicap individuellement ou collectivement; et sur les temps
scolaires, 8 AESH* sont aux cotés des enfants.

En 2023, un atelier avec la section professionnelle jardinage

de U'Aséi s’est déroulé a I’école oui les jeunes ont partagé leurs
connaissances sur les techniques de jardinage avec les enfants

de l’école.

*PEJS: parcours de l'enfant et du jeune sourd; AVL : auxiliaire de vie loisirs; AESH: accompagnants des éléves en situation de handicap
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